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Pendahuluan

• Sebagai pelayan anda harus: memperlakukan
penyandang disabilitas dengan bermartabat dan
hormat, serta menjunjung tinggi hak asasi mereka.
jangan pernah menganiaya, mengeksploitasi,
melecehkan, atau mengabaikan penyandang
disabilitas.



• Fungsi utama kode etik
adalah untuk: melindungi
individu yang menerima

layanan manajemen
disabilitas. memberikan
panduan kepada para 

profesional yang 
dihadapkan pada dilema

etika. membangun
kepercayaan dan 

keyakinan pemangku
kepentingan dan 

masyarakat terhadap
profesi manajemen

disabilitas.



Apakah Disabilitas

• Disabilitas berasal dari serapan
kata berbahasa Inggris “disability 

atau disabilities” yang 
menggambarkan adanya
ketidakmampuan atau

kekurangan yang terdapat pada 
fisik maupun mental, sehingga

menyebabkan terjadinya
keterbatasan pada pengidapnya
untuk melakukan suatu aktivitas.



Caroline Gibson 
(Care Ethics, Disability, and Public Policy)

• Disabilitas dapat muncul dalam berbagai bentuk
dan mempunyai dampak yang berbeda-beda pada
tubuh dan cara orang memandang fungsi tubuh
tersebut di dunia.

• Disabilitas telah banyak dibahas dalam konteks
mereka yang memiliki disabilitas, dimana keadaan
ini dibingkai sebagai “sifat individu yang tidak dapat
dengan mudah diubah”



• Empat jenis disabilitas
utama meliputi gangguan
fisik, perkembangan, 
perilaku atau emosional, 
dan gangguan sensorik. 
Walaupun banyak
disabilitas yang termasuk
dalam salah satu dari
empat payung tersebut, 
banyak juga yang 
termasuk dalam dua atau
lebih payung tersebut.



• Penyandang disabilitas memerlukan akses
terhadap layanan dan peluang yang sama
dengan mereka yang bukan penyandang
disabilitas. Misalnya, mereka perlu
bersekolah, mengakses layanan kesehatan, 
dan mendapatkan penghasilan. 

• Mereka juga memerlukan akses terhadap
layanan khusus seperti rehabilitasi dan alat
bantu seperti kursi roda atau alat braille.



WHO 2020



Tindakan Etis

• Etika adalah tentang mengetahui
dan melakukan apa yang baik atau
benar, dan etika di tempat kerja
adalah tentang mengetahui dan
melakukan apa yang baik atau
benar di tempat kerja. Bagi orang
Kristen, ini berarti menerapkan
Alkitab dan sumber iman Kristen
lainnya untuk membantu
memutuskan dan melakukan apa
yang etis atau moral dalam
pekerjaan.



• Hal-hal yang wajib dilakukan
oleh seorang konselor
Kristiani, yaitu;

• melayani berdasarkan kasih
dan kebenaran dari Tuhan
Yesus Kristus

• mengutamakan kepentingan
dan kebutuhan konseli diatas
kepentingan dirinya sendiri.

• memperhatikan fungsi dan 
prinsip konseling pastoral, 
yang meliputi membimbing, 
memelihara, menopang, 
memperbaiki hubungan dan 
menyembuhkan.



Emily Ladau is a disability rights advocate, speaker and the 
author of Demystifying Disability

•Pelajari dan gunakan
bahasa yang benar.

“Bahasa adalah salah satu
sinyal terpenting yang 
harus kita tunjukkan untuk
menunjukkan penerimaan
atau penolakan terhadap
identitas seseorang,”





Pahami Ableisme

• Ableisme adalah diskriminasi terhadap penyandang
disabilitas sebagai orang yang dianggap inferior dan 
tak berdaya – bahkan terkadang disertai semangat
untuk “memperbaiki” mereka agar menjadi
“normal” dan mampu melakukan berbagai hal. 
Sayangnya, ableisme ini belum dipahami sebagai
sebuah wujud stigma yang berbahaya.



• Dari sudut pandang etika
Kristen, adalah tugas

masyarakat untuk mendukung
inisiatif guna meningkatkan

nilai yang dirasakan dan nyata
oleh semua orang, baik
penyandang disabilitas

maupun mampu. 

• Semua orang yang bertugas
dalam kapasitas apa pun 
seperti di tempat kerja, 

memiliki nilai dari Tuhan, dan 
harus diperlakukan dengan

adil, hormat, dan 
bermartabat.



LAMAR HARDWICK

• Jika gereja ingin memiliki pelayanan yang kuat dan
bersemangat mengenai komunitas penyandang
disabilitas, maka kepemimpinan gereja harus
mengajarkan dan menumbuhkan budaya
mengikutsertakan penyandang disabilitas. Oleh
karena itu, gereja harus mengubah teologi dan
strukturnya mengenai disabilitas.

• Pendeta dan anggota jemaat harus mendiskusikan
isu-isu yang berkaitan dengan komunitas
penyandang disabilitas, dan mengubah kebijakan,
proses, dan program gereja yang mungkin
membatasi keberhasilan keanggotaan gereja.



• Ada empat keberatan utama terhadap apa yang 
dikatakan Kitab Suci sehubungan dengan disabilitas.

1. Ketidaksempurnaan. 

• Salah satu elemen kuat dari narasi Alkitab adalah
bahwa Allah menciptakan dunia dan umat manusia
sempurna, dan ketidaksempurnaan itu masuk ke
dalam dunia karena ada yang tidak beres—yang 
disebut Alkitab sebagai ‘dosa’. 

• Sebagian dari narasi ini menyiratkan bahwa
disabilitas fisik atau mental adalah bagian dari ‘apa
yang salah’; contoh paling mencolok dari hal ini
adalah larangan dalam Im 21.16–23 terhadap siapa
pun yang memiliki cacat fisik untuk memasuki
tempat kudus.



• Instrumen

• Beberapa orang mengkritik kitab suci, dan
khususnya kisah penyembuhan Yesus,
karena menjadikan penyandang cacat
hanya sebagai mekanisme bagi Yesus
untuk menunjukkan kuasa-Nya. Yesus
adalah ‘momok katarsis yang berkeliaran
untuk memberantas disabilitas dari dunia…
Hal ini membuat para penyandang
disabilitas hanya berada di sana untuk
menunjukkan kuasa Tuhan’



• Imitasi atau gambar?

• Selanjutnya menyatakan bahwa Kitab Suci
menggambarkan Tuhan sebagai makhluk
yang cacat. Yehezkiel 1 menggambarkan
Tuhan di atas takhta-kereta beroda yang 
memungkinkan Tuhan bergerak. ‘Sepertinya
Tuhan adalah pengguna kursi roda mungkin
seribu tahun sebelum manusia memikirkan
tentang kursi roda.’



• Identitas

• Keberatan terakhir muncul dari gagasan bahwa
‘penyandang disabilitas’ adalah inti dari identitas
seseorang—salah satunya karena hal tersebut
dirasa begitu penting dalam pengalaman mereka.



• Berbagai keberatan sebagai
tafsir kepada Alkitab
menunjukan bahwa
pemahaman tentang etika
perlu terus dikembangkan
sehingga perhatian tidak saja
ditujukan pada simpati atau
empati tetapi ikatan
persahabatan
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